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SLOVENSKEMU SKOLSTVU?

rva polovica roka 2007 je za nami...

Statni dradnici, ktorf pripravovali slo-
venské operacné programy pre programo-
vacie obdobie Eurépskej inie 2007 - 2013,
maju za sebou desiatky stretnuti s kolega-
mi z Eurépskej komisie. Programy speji
k svojej definitivnej podobe. Ak sa na ne
pozrieme pozornejsie, zistime, Ze okrem
dvoch operacnych programov, ktoré bude
priamo riadit Ministerstvo Skolstva SR
(Vzdelavanie a Vyskum a vyvoj), su este
tri dal$ie operacné programy, ktoré budd
mat vyznam pre vzdeldvanie ako také. Ide
o Operacny program Informatizdcia spo-
lo¢nosti (riadiacim organom je Urad vlady
SR, implementac¢nym Ministerstvo finan-
cif SR) a o Operacny program Zamestna-
nost a socidlna inklizia (riadiacim orga-
nom je Ministerstvo prdce, socialnych veci
arodiny SR, ktoré ma dve implementacné
agentury: SIA a FSR). Ciastocne sa oblas-
ti Skolstva dotyka aj Regionalny opera¢ny
program (ROP) na Ministerstve vystavby
a regiondlneho rozvoja SR, prostrednic-
tvom ktorého bude mozné rekonstruovat
infrastruktiru regionalnehe skolstva.

Ak by sme hladali odpovede na otazku
polozenu v tivtulku tohto c¢lanku, najde-
me ich viac. Strukturdlne fondy prinasa-
ju predovsetkym obrovsku prilezitost na
vyrazny posun nasho skolstva, kvalitativ-
ny, ako aj infrastruktdrny. Pripravené su
celkovo zhruba tri miliardy eur (I!), ktoré
maju byt tou tizobne ocakdvanou financ-
nou injekciou pre slovenskeé skolstvo. Na-
sledujuci prispevok prindsa stru¢ny pre-
hlad spominanych programov na ziska-
nie zdkladného prehladu o moznostiach
financovania projektov v oblasti skolstva
a vzdelavania.

OP VZDELAVANIE

Opera¢ny program Vzdelavanie je
z vecného obsahového hladiska rozdele-
ny na Styri prioritné osi — Reforma sys-
tému vzdelavania a odbornej pripravy,
Celozivotné vzdeldvanie ako zakladny
princip vedomostnej spolo¢nosti, Podpo-
ra vzdeldvania 0sob s osobitymi vzdelava-
cfmi potrebami, Moderné vzdelavanie pre
vedomostnii spolocnost pre Bratislavsky
kraj. Prva prioritna os sa bude venovat
opatreniam ,Premena tradicnej skoly na
moderna” a ,Vysoké skoly a vyskum a vy-
voj ako motory rozvoja vedomostnej spo-
lo¢nosti”. Druha os ma opatrenia ,Podpo-
ra celozivotného vzdeldavania” a ,Podpora
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celozivotného vzdelavania v zdravotnic-
tve”. Tretia prioritnd os ,Zvysovanie vzde-
lanostnej urovne prislusnikov marginali-
zovanych rémskych komunit” a ,Zvyso-
vanie vzdelanostnej trovne 0sdb s oso-
bitymi vzdeldvacimi potrebami”. Stvrtd,
,bratislavska” os sa sustredi na opatrenia,
ako ,Premena tradicnej Skoly na moder-
nd pre Bratislavsky kraj” a ,Zvysovanie
konkurencieschopnosti  Bratislavského
kraja prostrednictvom rozvoja tercidrne-
ho a celozivotného vzdelavania®.

OP VYSKUM A VYVOJ

Operacny program Vyskum a vyvoj ma
sice formdlne tri obsahové prioritné osi,
ale v podstate ide o dve zakladné oblasti
- ,Vyskum a vyvoj” (samostatna priorit-
na os pre Bratislavsky kraj) a ,Infrastruk-
tira vysokych $kol”. Prva prioritna os,
ktora sa venuje mimobratislavskym regi-
onom, ma pripravené tri opatrenia: ,Ob-
nova a budovanie technickej infrastruk-
tiry vyskumu a vyvoja“, druhé je ,Pod-
pora sieti excelentnych pracovisk vysku-
mu a vyvoja ako pilierov rozvoja regionu
a podpora nadregiondlnej spoluprace”
a tretie ,Prenos poznatkov a technologii
ziskanych vyskumom a vyvojom do pra-
xe”. Druha, ,bratislavska” os obsahuje tri
opatrenia, ktoré si z vecného hladiska
totozné s opatreniami v prvej osi, ale sd
pochopitelne uréené pre iné tizemie. Tre-
tia prioritnd os je pretavena do opatrenia
,Budovanie infrastruktdry vysokych skol
a modernizacia ich vnitorného vybave-
nia s ciefom zlepsit podmienky vzdelava-
cieho procesu”.

OP INFORMATIZACIA SPOLOCNOSTI

Operacny program Informatizacia spo-
lo¢nosti je orientovany na tri priority
- Elektronizdcia verejnej spravy a rozvoj
elektronickych sluzieb (eGovernment),
Rozvoj pamatovych a fondovych institd-
cif a obnova ich ndrodnej infrastruktary
(eCulture/eContent), ZvySenie pristup-
nosti k sirokopadsmovému internetu. (Bro-
adband). Na oblast vzdelavania mézu mat
pozitivny dopad najmé druha a tretia os.
Druha prioritnd os moze prostrednictvom
opatreni ,ZlepSenie systémov ziskavania,
spracovania a ochrany obsahu zo zdrojov
pamdtovych a fondovych institucii” a ,Di-
gitalizacia obsahu pamitovych a fondo-
vych institicii, archivovanie a spristup-
novanie digitalnych dat” vyrazne zlepsit
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spristupnenie digitdlneho obsahu nielen
ziakom a Studentom, ale podla moznosti
¢o najsirsej verejnosti. Tretia prioritna os
,Broadband” by mohla zrychlit slovensky
internet nielen do regionalneho skolstva,
ale aj do domacnosti, a to prioritne v mar-
ginalizovanych regionoch.

OP ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Operacény program Zamestnanost a so-
cidlna inklizia obsahuje z vecného hla-
diska tri prioritné osi — Podpora rastu
zamestnanosti, Podpora socialnej inklu-
zie, a tretia ,bratislavska” os ,Podpora
rastu zamestnanosti a socidlnej inklazie
v BSK”. Program disponuje nasledujici-
mi opatreniami: Podpora programov v ob-
lasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamest-
nanosti, Podpora zostladenia rodinného
a pracovného Zivota a starostlivosti o de-
ti, budovanie kapacit a zlepSenie kvali-
ty verejnej spravy, Podpora tvorby pra-
covnych miest prostrednictvom rozvoja
podnikania, Podpora socidlnej inkluzie
prostrednictvom rozvoja socidlnych slu-
zieb a opatreni socidlnopravnej ochrany
a socialnej kurately s osobitnym zretelom
na marginalizované romske komunity,
Podpora vytvdrania rovnosti prilezitosti
v pristupe na trh prace a Podpora integra-
cie znevyhodnenych skupin na trh prace
s osobitnym zretelom na marginalizované
romske komunity. Ako uz ndzvy tychto
opatreni Opera¢ného programu Zamest-
nanost a socidlna inkldzia napovedaju,
budd mat vyznam predovsetkym na ob-
last rekvalifikacii a dalsieho vzdelavania
zamestnancov i nezamestnanych.

IMPLEMENTACIA

Predchdadzajtice programovacie obdobie
2004 - 2006 mozno z hladiska administra-
tivneho zvladnutia cerpania eurofondov
hodnotit podla viacerych zainteresova-
nych ako nedspech. Najviac kritizované
zo strany prijimatelov pomoci bolo prilis
dlhé obdobie hodnotenia projektov a este
dlhsie obdobie vyuctovania projektov zo
strany ministerstiev. Zo strany odbornej
verejnosti je ¢asto spochybniovana syner-
gia vyuzitych financénych prostriedkov.
Mali by sme sa z neho dostatocne poucit,
najma ak chceme vyuzit ¢o najviac z alo-
kovanych finan¢nych prostriedkov.

Délezité musi byt aj nadrezortné koor-
dinovanie tychto aktivit (de facto v pia-
tich operacnych programoch) s cielom do-
siahnutia synergie a ¢o najefektivnejsieho
vyuzitia tychto fondov a dosiahnutia co
najlepsich kvalitativnych vysledkov, na-
priklad aj vo zvyseni stavu digitdlnej gra-
motnosti obyvatelstva.

Milan I5tvén

(Autor je vijkonny riaditel obcianskeho
zdruzenia Partnerstod pre prosperity,
www.ppp.sk)




